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PROCESO CAS N°004-2021-MDCH

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE CINCO (05) TECNICAS EN ENFERMERIA PARA LA GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD

. GENERALIDADES

1. Objeto del Convocatoria.
Contratar los Servicios de cinco (05) Técnicas de Enfermeria para la Gerencia de Servicios de Salud.
2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante.

Gerencia de Servicios de Salud.
3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion.

La Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad de Chorrillos.

4. Base Legal

a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen de Contratacion Administrativa
de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo
N° 065-2011-PCM.

Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 312-2017-SERVIR/PE.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERVIR-PE.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR-PE.

Directiva N° 001-2019-MDCH — Directiva para la Contratacién bajo el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios en la Municipalidad de Chorrillos.

Decreto Supremo N° 003-2018-TR, establecen las disposiciones para el registro y difusién de las
ofertas laborales del Estado.

Decreto de Urgencia N°083-2021 — Decreto de Urgencia que dicta medidas extraordinarias para el
fortalecimiento de la disponibilidad de recursos humanos ante la emergencia sanitaria por la
Covid-19 y dicta otras disposiciones.

j Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.
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. PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS DETALLE
Experiencia laboral no menor a 3 meses
LA en entidades publicas o privadas.
Experiencia.

Especifica: Experiencia en el puesto a

postular.

e Trabajo en equipo.

e Lograr un buen servicio de atencion a

Competencias. los pacientes.

e Persona comprometida con valores
éticos y morales.

Estudios técnicos como Técnica de

Enfermeria.

Formacion Académica, grado académico y/o
nivel de estudios.

Cursos ylo estudios de especializacion. No indispensable.

Conocimientos para el puesto y/o cargo. Conocimientos en Office Basico.
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lll. CARACTERISTICAS DE LAS LABORES A DESEMPENAR

Principales funciones a desarrollar:

a) Brindar buena atencién de calidad a los pacientes.

b) Persona comprometida con valores éticos y morales.

c) Aplicar el proceso de enfermeria en intervenciones para prevenir, mejorar y conservar la salud de la
poblacién.

d) Prestar apoyo en todas las camparfias preventivas de salud.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Gerencia de Servicios de Salud

Duracién del contrato 01 de octubre hasta el 31 de diciembre de 2021

S/. 1,900.00 (Mil novecientos con 00/100 Soles).

Remuneracién mensual Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como
toda deduccion aplicable al trabajador.




