CONVOCATORIA CAS N° 003-2025

 RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
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Pieits evaliado BECUTORCOACTIVO TR ARNALDO /}QUILINO ALVARADO l:/_uusoNERo - SUBGERENTE _DE CONTROL Y COBRANZA
LISSET VERONICA LINO RUIZ - JEFA DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
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i ~ Bonificacion de
Postulante: APELLIDOS Y NOMBRES DI/ CE 5 'iimtajé‘iibtemdb Deportista PUNTAJE TOTAL RESULTADO OBSERVACION FECHAY HORA DE
E EVALUACION TECNICA
Calificado
No cumple con
4 BB experiencia laboral
especifica (funcion o
1 RODRIGUES ARTERGA; IGREN aBesss | @ 0 0 DESCALIFICADO/A . Wate(?a Lo
ELIZABETH minimo de puesto),
curso de
procedimiento de
ejecucioén coactiva y
requisitos adicionales
No presento
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habilitacion y
requisitos adicionales
3 | VALDIVIESO FALCON, MILAGROS PAULA| 73255002 50 4] 50 APTO(A) 02/06/2025 - 10:00 AM

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: EVALUACION TECNICA

INDICACIONES GENERALES:

1)La evaluacion se realizara de manera presencial, en la direccion: Av. Defensores del Morro N2 2765 (ex Av.Huaylas), Chorrillos, Lima (Referencia: La curva de Chorrillos - Oficina de Talento Humano 3° Piso)

2)El candidato/a debe presentarse en el horario establecido, se otorgara tolerancia de cinco minutos, no se permitira el desarrollo de la evaluacion pasada dicha tolerancia.

3)Acudir con DNI o CE original, lo que permitira acreditar la identificacion del postulante
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42 ARNALDO AQUILINO ALVARADO CARBONERO
SUBGERENTE DE CONTROL Y COBRANZA

) CHORRILLOS, 29 DE MAYO DE 2025
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LISSET VEKONICA LINO'E;J'K}_
JEFA DE LA OFICINA DE TALENT: ANO




