Municipalidad de 0,‘
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Vive getie

RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS N° 006-2021-MDCH

CUADRO COMPARATIVO FINAL

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN
N° PROCESO CAS: 006-2021-MDCH
PUESTO VACANTE: APOYO DE DISENADORES GRAFICOS

PUNTAJE DE BONI

PUNTAJE DE BONIF. BONIF. PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ENTREVISTA E FINAL RESULTADO

10% 15% 30%

CURRICULAR

u COLLAZO RAMOS DIANA PAOLA 39 46 - - - 85 GANADOR
(*) No alcanzo con el puntaje minimo aprobatorio segun ficha de evaluacion.

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN
N° PROCESO CAS: 006-2021-MDCH
PUESTO VACANTE: COMUNICADOR PARA ADMINISTRAR DIFUSION EN PRENSA

PUNTAJE DE BONI BONI BON|
APELLIDOS Y NOMBRES EvALUAGioN TUNTAJEDE & Tp” e p PUNTAJE el caoa

ENTREVISTA . : . FINAL
10% 15% 30%

CURRICULAR

ALDAVE LOPEZ JORGE ENRIQUE 42 47 - - - 89 GANADOR
(*) No alcanzo con el puntaje minimo aprobatorio segun ficha de evaluacion

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN

N° PROCESO CAS: 006-2021-MDCH
PUESTO VACANTE: COORDINADOR DE PROYECTOS Y REDES SOCIALES

PUNTAJE DE BONI

APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION Eg?;@j&?ﬁ F. EBONIF. BONIF. PL;:"J:LJE
CURRICULAR

10% 15% 30%

HERRERA VALLADARES MIGUEL - - -

ANGEL JUNIOR 40 47 87 GANADOR
(*) No alcanzo con el puntaje minimo aprobatorio segun ficha de evaluacion.

RESULTADO
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UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN
N° PROCESO CAS: 006-2021-MDCH

PUESTO VACANTE: COORDINADOR Y ADMINISTRADOR DE REDES SOCIALES

PUNTAJE DE BONI BONI BONI

APELLIDOS Y NOMBRES EYAlACIoN, UNIAJEDE. e el e PUNTOE L o
CURRICULAR FINAL

10% 15% 30%

1 CERNA FUKUSAKI DE ESCALANTE
CYNTHIA PAOLA 42 26 - = = 68 *
" SANTA CRUZ BECERRA LUIS ENRIQUE 37 NSP - - < * i
(*) No alcanzo con el puntaje minimo aprobatorio segun ficha de evaluacion.

El puesto de Coordinador Y Administrador De Redes Sociales correspondiente al Proceso CAS N°006-2021-MDCH se
declara desierto 1 plazas debido a que los postulantes no se presentaron a la entrevista personal o no cumplieron
con los requisitos minimos establecidos en las bases del mencionado proceso

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN

N° PROCESO CAS: 006-2021-MDCH
PUESTO VACANTE: EDITOROR(A) DE VIDEOS INSTITUCIONALES

PUNTAJE DE BONI
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUAcioN. DUNTAJEDE. “ /" BONIF. BONIF. PUNTAJE = oo b
CURRICULaR  ENTREVISTA FINAL

10% 15% 30%

Loayza Miranda Kimberly Jhoana

GANADOR
(*) No alcanzo con el puntaje minimo aprobatorio segn ficha de evaluacion.

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN
N° PROCESO CAS: 006-2021-MDCH

PUESTO VACANTE: ESPECIALISTA SOCIAL

PUNTAJE DE BONI BONI BONI
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION E:;‘;é\fs?i E P PL;:“J:LJE RESULTADO
CURRICULAR

10% 15% 30%

BOYD JARA CRISTINA MARIA 45 50

GANADOR
(*) No alcanzo con el puntaje minimo aprobatorio segun ficha de evaluacion.
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DOCUMENTOS PARA EL LEGAJOS DEL PERSONAL

3. COPIA DE DNI
4 ANTECEDENTES PENALES Y POLICIALES

(Criginales).
#?DOS (02) FOTOS TAMANO CARNET
6. COPIA DEL FORMULARIO 1609- SUSPENSION DE 4TA CATEGORIA
BCONSULTA RUC

NOTA:

* Encaso de estar casados y /o tener hijos menores de edad, deberan presentar copia legible vigente

del Documento Nacional de Identidad (DNI) de cada uno de ellos.

* Recibo de luz y/o agua (En caso la direccion del DNI no corresponda con lo que esté declarando).



