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CONVOCATORIA CAS N° 002-2023-MDCH

CARLOS HUMBERTO MORI CELIZ - SUBGERENTE DE RECURSOS

- HUMANOS

| ROLAND JHON JAYO ALANYA - SUBGERENTE DE FISCALIZACION
ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA ETAPA
INSTRUCTIVA

21/11/2023 - 10:00 AM

| cARLOS HUMBERTO MORI CELIZ - SUBGERENTE DE RECURSOS
; HUMANOS

INSPECTOR MUNICIPAL

CACCIRE BENAVIDES FELIX GUSTAVO

06668440

v3,0 :

| ROLAND JHON JAYO ALANYA - SUBGERENTE DE FISCALIZACION

ADMINISTRATIVA

APTO/A

21/11/2023 - 10:30 AM

1

2 HUAMANI YLLANES LOURDES VERONICA 10644609 30 APTO/A 21/11/2023 - 10:30 AM
3 ROJAS GUADALUPE JOSE MIGUEL 43141507 30 APTO/A 21/11/2023 - 10:30 AM
4 CESPEDES RAMIREZ CHRISTOPHER DAVID 47818742 30 APTO/A 21/11/2023 - 10:30 AM
5 ONOFRE FLORES VICTOR CESAR 08920039 30 APTO/A 21/11/2023 - 10:30 AM
6 ORELLANA IDME JACKELINE TWIGGI 06311849 30 APTO/A 21/11/2023 - 10:30 AM
7 GILES SCHMITT MAKARENA AFGHAR 72929256 30 APTO/A 21/11/2023 - 11:00 AM
8 APARCANA BECERRA VICTOR ANDRES 25683280 28 APTO/A 21/11/2023 - 11:00 AM
9 SANTOS CRUZ BRUNO ALEXANDER 44791898 28 APTO/A 21/11/2023 - 11:00 AM
10 ESPINOZA FERNANDEZ YIMI YONY 10645631 28 APTO/A 21/11/2023 - 11:00 AM
11 DEVIA VARILLAS LUZDEY 004758264 27 APTO/A 21/11/2023 - 11:00 AM
12 ALLCA RAMIREZ EDWIN 10658320 26 APTO/A 21/11/2023 - 11:00 AM
13 VILELA GUTIERREZ JULIO CESAR 09829168 26 APTO/A 21/11/2023-11:30 AM
14 AEDO ROJAS JONATHAN CHRISTIAMS 45759251 26 APTO/A 21/11/2023 - 11:30 AM
15 GARCIA HUAYANAY DANIEL ALBERTO 75087303 24 APTO/A 21/11/2023 - 11:30 AM
16 _~__ GONZALES VALDEZ RAQUEL 41368061 24 APTO/A 21/11/2023 - 11:30 AM
17 ,." BUSTAMANTE ALTAMIRANO ESVIN 70835517 22 APTO/A 21/11/2023 - 11:30 AM
18 [/ ARBULU NIETO JUAN ALBERTO 17623402 0 DESCALIFICADO/A - | '
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APTO/A: PUNTAJE MAXIMO 30 PUNTOS Y PUNTAJE MINIMO 20 PUNTOS
DESCALIFICADO/A: NO ADQUIRIDO EL PUNTAJE MINIMO DE 20 PUNTOS O NO SE PRESENTO A LA EVALUACION

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

IINDICACIONES GENERALES:
1)La entrevista se realizara de manera presencial, en la direccién: Av. Defensores del Morro N2 2280 (ex Av.Huaylas), Chorrillos, Lima (Referencia: Auditorio de la casa de la juventud)
2)El candidato/a debe presentarse en el horario establecido, se otorgara tolerancia de cinco minutos, no se permitird el desarrollio de la entrevista pasada dicha tolerancia.

3)Acudir con DNI o CE original, lo que permitira acreditar la identificacion del postulante.

CHORRILLOS, 13'DE NOVIE

~|”_ROTAND JHON JAYO ALANYA
GERENTE DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA

SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS




CONVOCATORIA CAS N° 002-2023-MDCH

CARLOS'HUMBERTO MORI CELIZ - SUBGERENTE DE RECURSOS
HUMANOS
JORGE LEON RUIDIAS - SUBGERENTE DE SERENAZGO

CHOFER DE SERENAZGO

1 GUTIERREZ MOLINA CIRO MOISES 07042328 30 APTO/A 15/11/2023 - 09:00 AM
2 URBINA HURTADO DAVID JOE 44733687 30 APTO/A 15/11/2023 - 09:00 AM
3 | SIMPERTIGUE FERNANDEZ OMAR ALBERTO | 45029385 28 APTO/A 15/11/2023 - 09:00 AM
4 CAYCHO PANIZO JULIO MARIO 09352333 28 APTO/A 15/11/2023 - 09:00 AM
5 HANGO GONZA JORGE ALFREDO 40272573 24 APTO/A 15/11/2023 - 09:00 AM
6 ANCASI CHARUN VICTOR NAZARIO 06645095 24 APTO/A 15/11/2023 - 09:00 AM
7 HUARIPUMAAYBARJOSEROBERTO | 10584141 | 0 |  DESCALIFICADO/A | . e

APTO/A: PUNTAJE MAXIMO 30 PUNTOS Y PUNTAJE MINIMO 20 PUNTOS
DESCALIFICADO/A: NO ADQUIRIDO EL PUNTAJE MINIMO DE 20 PUNTOS O NO SE PRESENTO A LA EVALUACION

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: EVALUACION PSICOLOGICA

HNDICACIONES GENERALES:
1)La evaluacién se realizard de manera presencial, en la direccién: Centro de Control de Operaciones {CECOP), ubicado en la Av. Fernando Terdn 845 (Esquina con Emilio Sandoval), Chorrillos, Lima

2)El candidato/a debe presentarse en el horario establecido, se otorgard tolerancia de cinco minutos, no se permitird el desarrollo de la evaluacién pasada dicha tolerancia.

3)Acudir con DNloriginal, lo que permitira acreditar la identificacion del postulante.

CHORRILLOS, 13 DE NOVIEMBRE DE 2023

PR Y Ll

MBERT
ccl‘xﬁggs‘;giu_ everee s

........

< CARLOS HUMBERTO MORI CELIZ JORGESEON
SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS SUBGERENTE DE SERENAZGO



CONVOCATORIA CAS N° 002-2023-MDCH

ESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS O HABILIDADES TECNICAS
o ; - CARLOS HUMBERTO MORI CELIZ - SUBGERENTE DE RECURSOS
~ Puesto evaluado TRABAJADOR/A SOCIAL HUMANOS
: , L GUSTAVO ALBUJAR PAICO -SUBGERENTE DE SERVICIOS
N GENERALES Y CONTROL PATRIMONIAL
1 OLIVAS LEON STEFANI ELIZABETH 72248141 21 APTO/A 22/11/2023 - 12:30 PM
2 AGUILAR BENGOA ZAIDA ELIZABETH 09514039 20 APTO/A 22/11/2023 - 12:30 PM

APTO/A: PUNTAJE MAXIMO 30 PUNTOS Y PUNTAJE MINIMO 20 PUNTOS

DESCALIFICADO/A: NO ADQUIRIDO EL PUNTAJE MINIMO DE 20 PUNTOS O NO SE PRESENTO A LA EVALUACION

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

IINDICACIONES GENERALES:

1)La entrevista se realizaré de manera presencial, en la direccién: Av. Defensores del Morro N2 2280 (ex Av.Huaylas), Chorrillos, Lima (Referencia: Auditorio de la casa de |a juventud)

2)El candidato/a debe presentarse en el horario establecido, se otorgara tolerancia de cinco minutos, no se permitird el desarrollo de la entrevista pasada dicha tolerancia.

3)Acudir con DNI original, 1o que permitira acreditar la identificacién del postulante.
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g CARLOS HUMBERTO MORI CELIZ
SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS

CHORRILLOS, 13 DE NOVIEMBRE DE 2023
MUNICIPALIDAD DE CHORRILLOS

GUSTAVO AL UJAR PAICO
SUBGERENTE DE SERVICIOS GENERALES Y CONTROL PATRIMONIAL
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CONVOCATORIA CAS N° 002-2023-MDCH

CARLOS HUMBERTO MORI CELIZ - SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS
FELIX OSWALDO UGARTE HERRERA - SUBGERENTE DE MOVILIDAD URBANA

RESPONSABLE DE LA ETAPA
INSTRUCTIVA

28 APTO/A 22/11/2023 - 09:30 AM
INSPECTOR MUNICIPAL DE

TRANSPORTE

71962559

CARLOS HUMBERTO MOR! CELIZ - SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS
FELIX OSWALDO UGARTE HERRERA - SUBGERENTE DE MOVILIDAD URBANA

1 ROJAS ROJAS ALEXANDER RAFAEL 004459153 30 APTO/A 22/11/2023 - 10:00 AM
2 MAGALLANES BUSTAMANTE MARTIN EDUARDO 07474727 30 APTO/A 22/11/2023 - 10:00 AM
3 LOPEZ LARICO MIGUEL ANGEL 75959669 29 APTO/A 22/11/2023 - 10:00 AM
4 LINARES GONZALES JEAN MICHAEL 45232317 28 APTO/A 22/11/2023 - 10:00 AM
5 VASQUEZ VALLEJOS CARLOS EDGAR 47230456 28 APTO/A 22/11/2023 - 10:00 AM
6 VILCHEZ HUERTA DAVID HUMBERTO 41628199 28 APTO/A 22/11/2023 - 10:00 AM
7 RODRIGUEZ YACTAYO PEDRO 10462622 27 APTO/A 22/11/2023 - 10:30 AM
8 LLANOS CURASI JHON EDINSON 47702231 26 APTO/A 22/11/2023 - 10:30 AM
9 PALOMINO HUAMAN JONATHAN ALEXANDER 48732029 26 APTO/A 22/11/2023 - 10:30 AM
10 MEZA BRUGUERA MARIA DEL CARMEN 003851454 26 APTO/A 22/11/2023 - 10:30 AM
11 CHEVEZ CHAMBERGO KLEYDER FREDDY 43496102 25 APTO/A 22/11/2023 - 10:30 AM
12 CENTENO SANCHEZ LIUXANDERS JOSE 004086555 25 APTO/A 22/11/2023 - 10:30 AM
13 ORTIZ QUISPE EDGAR YSMAEL 10549619 23 APTO/A 22/11/2023 - 11:00 AM
14 PAICO VILLANUEVA JESUS MARTIN 10395101 23 APTO/A 22/11/2023 - 11:00 AM
15 YALAN PARRAGA LUIS RICARDO 41591647 22 APTO/A 22/11/2023 - 11:00 AM
16 MALDONADO CABALLERO JUAN CARLOS 44012748 21 APTO/A 22/11/2023 - 11:00 AM
SEBASTIANI ESPINAL ELIAS OCTAVIO 10324567 21 APTO/A 22/11/2023 - 11:00 AM

09495114 APTO/A 22/11/2023 - 11:00 AM
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APTO/A: PUNTAJE MAXIMO 30 PUNTOS Y PUNTAJE MINIMO 20 PUNTOS
DESCALIFICADO/A: NO ADQUIRIDO EL PUNTAJE MINIMO DE 20 PUNTOS O NO SE PRESENTO A LA EVALUACION

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES:

1)La entrevista se realizaréd de manera presencial, en la direccidn: Av. Defensores del Morro N2 2280 (ex Av.Huaylas), Chorrillos, Lima (Referencia: Auditorio de la casa de la juventud)

2)El candidato/a debe presentarse en el horario establecido, se otorgara tolerancia de cinco minutos, no se permitird el desarrollo de la-entrevista pasada dicha tolerancia.
3)Acudir con DNI o CE original, lo que permitira acreditar la identificacion del postulante. [”“\

CHORRILLOS, 13 DE NOVIEMBRE DE 2023
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