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RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS N° 002-2020-MDCH

CUADRO COMPARATIVO FINAL

AREA: ALCALDIA
N° PROCESO CAS: 002-2020-MDCH
PUESTO VACANTE: ASESOR DE ALCALDIA

PUNTAJE DE BONIF. BONIF.  BONIF. '
PUNTAJE DE PUNTAJE  cray TADO

=
APELLIDOS Y NOMBRES ~ EVALUACION
e cURRicUCAR | ENTRENSER . %, 15% s0%  FINAL

ATARAMA MARTINEZ GANADOR

SERGIO IVAN

(*) No alcanzo con el puntaje minimo aprobatorio segun ficha de evaluacion.

AREA: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

N° PROCESO CAS: 002-2020-MDCH
PUESTO VACANTE: ESPECIALISTAEN PRESUPUESTO

i PUNTAJE DE BONF. BONIF. BONIF.
N APELLIDOSYNOMBRES  EVALUACION b PUNTAJE  RESULTADO
ke CURRICULAR 0%  15% 0%

MUNDACA RODRIGUEZ . i ,
{8 CARMEN ROSA 4 4 92 | GANADOR |

(*) No alcanzo con el puntaje minimo aprobatorio segun ficha de evaluacion.
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COMUNICADO

RESULTADO FINAL CONVOCATORIA CAS N°002-2020-MDCH

Se comunica a los postulantes declarados como GANADORES del proceso CAS N°002-2020-MDCH, que
la Subgerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad de Chorrillos, dentro de los dias habiles siguientes

a la publicacion de los resultados finales, enviara a su COITeo electronico detallado, para la suscripcion del

contrato. Para la cual debera presentar 1o siguiente:

DOCUMENTOS PARA EL LEGAJOS DEL PERSONAL

1° FICHA DE DATOS

(Descargar de la WEB de la Municipalidad de Chorrillos).

1. CURRICULUM VIATE DEBIDAMENTE DOCUMENTADO Y FEDATEADO

(Originales para ser fedateados por la Municipalidad Distrital de Chorrillos)

3. COPIA DE DNI

4 ANTECEDENTES PENALES Y POLICIALES

(Originales).

5. DOS (02) FOTOS TAMANO CARNET

6. COPIA DEL FORMULARIO 1609- SUSPENSION DE 4TA CATEGORIA

7. CONSULTA RUC

]

NOTA:
e Encaso de estar casados y /o tener hijos menores de edad, deberan presentar copia legible vigente
del Documento Nacional de Identidad (DNI) de cada uno de ellos.

e Recibo de luz ylo agua (En caso la direccion del DNI no corresponda con lo que esta declarando).




