
N 

1 

Puesto evaluado 

Postulante: APELLIDOS Y NOMBRES 

CHAVEZ HUAMAN RUBEN 

PUNTAJE: MÁXIMO 50 PUNTOS Y MINIMO 30 PUNTOS 

Nucauooad 

DNI 

DESCALIFICADO/A: NO ADQUIRIDOEL PUNTAJE MINIMO O NO SE PRESENTO A LA EVALUACIÓN 

NORA ALEJANDRA LESCANO REBAZA 

JEFA DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO 

CONVOCATORIA CAS N° 006-2025 

RESULTADO DE ENTREVISTA PERSONAL 

FECHA: 11/09/2025 
HORA: 09:00 AM 

FIRMA DE ASISTENCIA 

FISCALIZADOR(A) 

Puntaje obtenido 

3s 

Comité de 
Selecclón 

TATIANA NORKA SOLIS VILLANUEVA 
SUBGERENTE DE OBRAS PRIVADAS Y 

CONTROL URBANO 

NORA ALEJANDRA LESCANO REBAZA-JEFA DE 
LA OFICINA DE TALENTO HUMANO 

OBSERVACIÓN 

CHORRILLOS, 11 DE SETIEMBRE DE 2025 

TATIANA NORKA SOUs yLLANUEVA 
SUBGERENTE DE OBRAS PRIVADA$ Y CONTROL URBANO 
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